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Die Initiative Junge Forscherinnen und Forscher e.V. ist eine in Süddeutschland tätige, gemeinnützige 
MINT-Initiative. Ziel unserer Bildungsarbeit in Bayern und Baden-Württemberg ist es, Schüler und 
Lehrkräfte für MINT-Themen zu begeistern, Zukunftskompetenzen zu stärken und einen chancen-
gerechten Zugang zu MINT-Berufen zu ermöglichen. Gemeinsam mit einem bundesweiten Netzwerk 
von über 70 Partnern aus Bildung, Forschung und Wirtschaft verfolgen wir dieses Ziel.  
 
 
Für die Umsetzung unseres Hauptprojektes in Bayern „An MINT-Themen Arbeitsmethoden der Zukunft 
erproben“ das vom Europäischen Sozialfonds (ESF) in Bayern sowie der Bundesagentur für Arbeit, 
Regionaldirektion Bayern gefördert wird, suchen wir zum 01.07.2021 oder später 
 

zwei Bildungsreferenten (m/w/d) 
Naturwissenschaftler oder Lehrkraft mit naturwissenschaftlichem Fach,  
Didaktiker, Medienpädagoge 
 
Die Aufgaben, die sich je nach Kenntnissen und Erfahrungen der Bewerber:innen  
auf zwei Stellen verteilen: 
 

• Sie entwickeln bestehende MINT-Bildungsmodule für Mittelschulen, Realschulen und Gymnasien 
ab Jahrgangsstufe 8 weiter und konzipieren neue Angebote 

• Sie leiten Praxistage für Schüler:innen und evaluieren diese 
• Sie entwickeln Fortbildungsmaßnahmen für Lehrkräfte – auch in Form von Online-Seminaren – 

und führen diese durch 
• Sie leiten einen Arbeitskreis an der Schnittstelle Schule-Ausbildung und integrieren  

Ergebnisse in die Bildungskonzepte 
• Sie entwickeln und leiten einen Workshop für Auszubildende zum Thema Zukunftskompetenzen 
• Sie sind mitverantwortlich für den reibungslosen Ablauf unserer Bildungsarbeit und die Einhaltung 

unserer Standards zur Qualitätssicherung 
• Sie kooperieren mit unserem Netzwerk aus Bildung, Forschung und Wirtschaft 
• Sie sind verantwortlich für Controlling und Berichterstattung zu Ihrem Aufgabengebiet 
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Ihre Voraussetzungen: 
 

• Sie verfügen über gute naturwissenschaftliche und nachweisbare pädagogisch-didaktische 
Fachkenntnisse mit entsprechendem Erfahrungsfeld/Berufserfahrung 

• Sie haben fundierte praktische Erfahrung in der Konzeption von MINT-Bildungsmaterialien, 
idealerweise im Bereich forschend-entdeckendes Lernen und/oder digitale Lernformate 

• Sie wollen klischeefrei Begeisterung für MINT-Themen, -Methoden und -Berufe wecken 
• Sie arbeiten gerne mit Schüler:innen und Lehrkräften 
• Sie sind innovativ und kreativ, interessiert an neuen Arbeits- und Bildungsmethoden 

wie Design Thinking  
• Sie verfügen über eine selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Denk-  

und Arbeitsweise und schätzen die Rückbindung an ein motiviertes Team 
 

Unser Angebot: 
 

• Wir bieten Ihnen eine Arbeit, die Sinn stiftet und Ihnen Entwicklungsmöglichkeiten bietet 
• Aufgaben mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten stehen für Sie bereit 
• Ein kompetentes und engagiertes Team freut sich auf Sie 
• Wir bieten Ihnen einen verhandelbaren Stellenumfang von 50 bis 100 % 
• Eine flexible Zeiteinteilung ist möglich 
• Ein attraktiver Arbeitsplatz in der Universitäts- und Forscherstadt Würzburg 

im Weinland Franken und Schulbesuche in ganz Bayern warten auf Sie 
• Die Stelle ist zunächst bis zum 30.06.2023 aufgrund der aktuellen EU-Förderung befristet 
• Eine Weiterbeschäftigung für Folgeprojekte wird angestrebt, da die IJF eine expandierende 

Bildungsorganisation ist 
 
 
Bitte informieren Sie sich auf unserer Website www.initiative-junge-forscher.de 
 
 
Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens 12. März 2021 unter  
Angabe des frühestmöglichen Stellenantritts und Ihrer Gehaltsvorstellungen an: 
 
Initiative Junge Forscherinnen und Forscher e.V. 
Frau Dr. Brenda Pfenning 
Leitung Bildungsteam 
ausschließlich via Mail an: b.pfenning(at)initiative-junge-forscher.de 
 
 
Fügen Sie bitte Ihre Anlagen in einem Anhang zusammen.  
Nicht verlangte Bewerbungsmappen werden nach dem  
Verfahren vernichtet und nicht zurückgeschickt. 
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